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EQUIPE

Coordinatrice Langues : Claire Black
Equipe Langue: 
Anaïs BERGER-DAVO: professeur FLE – gestion LV2/3 et FH ECAM EENG
Tara KENWAY: professeur d’anglais – gestion IELTS
Cindy PETIT: professeur d’anglais 
Enseignants vacataires: 24 vacataires

Coordinatrice Formation Humaine : Sophie Mathé
Enseignants vacataires: 58 vacataires (A&M et EENG) 
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LOCALISATION

Nous sommes situées au Bâtiment L Horizon, à côté de la cafétéria du 
Crous.
FL: bureau L003 et L004
FH: bureau L002
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Par-delà son 
Notre objectif: développement du savoir-être et des compétences 
linguistiques de nos étudiants.

 Acquisition pour l’ingénieur, des soft skills: capacités d’analyse, 
synthèse, hauteur de vue, discernement, aptitudes à communiquer…

 Maîtrise de la Langue internationale d’échange et d’une seconde 
langue = prérequis pour l’ingénieur.

 Enseignements qui représentent 20% à 30% des dispositifs de 
formation.

 Mots Clefs: Anglais, LV2/3, interculturalité, connaissance de soi, 
connaissance de son environnement, interaction avec les autres, 
ouverture au monde, employabilité…

OBJECTIFS



5

Nous contacter

claire.black@ecam.fr – 04 72 77 06 01

sophie.mathe@ecam.fr – 04 72 77 06 95

mailto:claire.black@ecam.fr
mailto:sophie.mathe@ecam.fr

